Jegyzékionyyv

Késziilt az Angyalféldi Szocidlis Egyesiilet 2022. é&prilis 26-4n 09.30 O6rakor kezdédé
megismételt kizgytilésén,

A kozgytlés helye: Prevencios Kozpont Budapest Tiizér utca 56-58.
Jelen vannak: 62 6 a mellékelt jelenléti iv alapjan

Kautzky Laészloné elnék megnyitotta a megismételt kozgytlést, kdszonttte a meghivott
vendégeket ¢s a megjelenteket. Kéri, hogy a kézgyiilés levezeté elndkének Dr. Gyorgy Péter

ugyvédet fogadjak el az egybegyliltek.

Hatdrozat: A kozgytilés 62 6 igen szavazattal egyhangtian elfogadta levezetd elnsknek
Dr. Gyorgy Pétert

Dr. Gyorgy Peter megdllapitja, hogy a mai napon 9 6ra 30 percre &sszehivott kozgytilés
hatarozatképes.

Az aldbbi javaslatot teszi: - jegyzbkonyvvezet Szovati Timea
-jegyzOkonyv hitelesité: Kuruczné B6di Agnes

Hatdrozat: A jegyz6konyvvezetére €s a hitelesitokre tett személyi javaslatot a kozgy(ilés 62 5
igen szavazattal egyhangtan elfogadta.

Dr. Gyorgy Péter javaslatot tett a kozgyiilés napirendi pontjaira, amely a meghirdetettel azonos:
Kozgylés napirendje:

2021. évi Mérlegbeszamold

2021. évi Kozhasznusagi jelentés
2022. évi gazdalkodasi terv ismertetése
Elnokségi tag valasztas

Egyéb

PR S

Kérdés, észrevétel nem hangzott el.

Hatdrozat: A napirendi pontokat a kozgyiilés 62 f6 igen szavazattal, egyhangian elfogadta.

1. napirendi pont

Az 1. napirendi pontnak megfelelden Dr. Gyorgy Péter felkeri Kautzky Laszlénét az egyesiilet
elnokét, hogy tartsa meg beszamoldjat.

Tisztelt Tagtarsak!!

A vilagjarvany szoritdsdbol szabadulva, két év utdn ismét személyes talalkozas soran tudunk
szamot adni tevékenységlinkrol,

Az alapszabaly értelmében a mai napon, beszdmolunk a 2021. évi gazdalkodésrél, és
kozhasznusagi tevékenységiinkrél. Valamint elfogadasra ajanljuk a 2022. év gazdélkodasi tervét.



1. Személyi dllomany alakuldsa

Az elmult évben is, az érvényben 1€v0 jogszabily eléirdsainak megfeleld kdrmyezetben folytattuk
rehabilitacids foglalkoztatasi tevékenységiinket.

Palyazati tevékenységiink fontos célja volt, hogy a palyazatban vallalt MMK létszamot elérjiik,
és ezzel péarhuzamosan piaci kapcsolatainkat bdvitve, folyamatos munkaellatottsigot
biztositsunk. Tovabbi célunk volt, hogy a rehabiliticiés foglalkoztatoban — a dolgozdink
képességeihez mérten, figyelembe véve a piaci lehetségeket és realitdsokat — el tudjunk
mozdulni a magasabb hozzdadott értéket jelentd munkdk iranyaba. Tekintettel arra, hogy
Egyesiiletiink nem specialisan szakosodott gyarto, termeld vallalkozas, ez nagy kihivést jelentett.

2021-ben 84 fos létszammal, ezen beliil 54 f6s MMK-s foglalkoztatott 1étszammal zartuk az
évet. Palyazatunkat 57 f6 foglalkoztatasara adtuk be. A palyazat elbiralasa eredményeként 2021-
re 51 f6 megvaltozott munkaképességili foglalkoztatasara kaptunk allami tdmogatast és kotottiink
szerzddést, A 2021. évi teljes allomanyi atlaglétszamunk: 85 f6 volt. EbbSl a megvaltozott
munkaképességliek atlagos havi allomdnyi 1étszama: 55,91 f6, melybdl 4llamilag tdmogatottan
51, foére kaptunk finanszirozast. Az év sordn a létszdmunk ingadozd volt, gyakran torténtek
személyi valtozasok, melynek okai a kdvetkezok voltak:

- stabil munkaer6 kéziil, mas munkahelyet valasztott 4 {6
- sajnos elhalalozott hosszantart6 betegség utan 4 f6

- belépett-tavozott 13 f6 /8-foglalkoztato, 3-park, 2-bolt/

Allamilag tAmogatott, megvéltozott munkaképességli allashelyek telephelyek szerinti
megoszlasa: 19 f6 a parkban, 9 {6 a boltokban, 22 {6 a foglalkoztatoban és 1 f6 altalanos irodai

adminisztrator.

Az dnkormanyzati plusztamogatasbol, a parkokban még 6 f6 parkgondnokot alkalmazunk.

Kozosségiinkbdl harom kismama t6ltotte gyermekneveléssel az évet.
2. Telephelyeink miikédési koriilményeiben tortént valtozdsok

2021, évben is figyelmet forditottunk telephelyeink karbantartasara, a berendezések és
munkaeszk6z0k megujitasara. Egy parat kiemelnék koziilik:

- Tomori boltban teljes festést végeztiink kdzel 1 millié Ft értékben,

- Panndnia boltban 0j htitépult beszerzésére, villanybojler cseréjére keriilt sor 900 e Ft
értékben,

- folytattuk informatikai rendszeriink fejlesztését 330 e. Ft értékben,
- avasarléknak és a dolgozoknak két nagyteljesitményli kavéfozot vasaroltunk,
- afoglalkoztatoba minden dolgozdnak uj munkaszéket vasaroltunk,

- adomanyba kaptunk, vagdgépet, és beszereztiink kotélvagot is az ajandéktaskak
készitéséhez.



- leltdrozashoz 1 korszerii kddleolvasokat vasaroltunk.

A httok, varrodai gépek, fénymasolok karbantartasat folyamatosan végezziik a zavartalan
szolgéltatas és munkavégzés érdekében.

Ebben az évben kiemelt feladat volt és jelenleg is tart a fertézés megelézésének érdekében tett
védekezes. Folyamatosan biztositottuk, és biztositjuk a dolgozdink részére, illetve a boltokban a
vasarlok részére is a ferttlenité szereket, maszkokat, igy 40%-al tobbet koltottiink

tisztitészerekre.

Ezekkel az intézkedésekkel nagymértékben hozzajarultunk a dolgozék munkakériilményeinek
javitasdhoz, és noveltiik a vasarlok elégedettségét is,

Két alkalommal prébalkoztunk nagyobb palydzattal / tehergépkocsi, akadalymentes
kommunikacio és rekredcids eszk6zok/ de sajnos mindkét esetben forrashidny miatt elutasitasban
részesiiltiink. / Probéalkozunk tovabb/

3. Harom f6 tevékenységiinkrdl roviden

3.1. Foglalkoztato

A foglalkoztatoban végzett tevékenységlink kizardlag bérmunka, illetve a varrodaban lakossagi
szolgaltatas. Ezért allando kihivas szdmunkra a folyamatos munka biztositdsa, megszervezése és
a vallaltak pontos teljesitése, megbizhatésagunk bizonyitasa. Munkaelldtottsdgunk 2021-ben
egesz évre folyamatos és megfelel6 volt. Kézzel, konny( kézi szerszammal végezhetd munkékat
vallalunk. A monotonitds kizdrasa érdekében, lehetdségekhez mérten igyekszink valtozd

munkakat elvallalni.

Dolgozoink preciz, pontos munkavégzésével megrendel6ink elégedettek voltak. Ebben az évben
4 1Uj partnerrel kotottink szerzédést. Atlagosan 13 partnerrel vagyunk folyamatosan
kapcsolatban. A foglalkoztatd milkodésében a jarvany elmult szakasza nem okozott nagyobb
fennakadést, dolgozéink 4toltottsdga 96%-o0s. A hianyzédsok /4tlagosan 5-7 6/ oka szabadsag,
beteg allomany. Két f6 volt tartos betegallomanyban.

2021-ben az altaluk végzett munka a bevételiinkben netté 8.018 Ft-ot jelentett. Ez a tervezett
bevételi Osszeghez képest, ami 5.600eFt volt jelentés novekedést mutat. Sikeriilt, ha kis
mértékben is az ar értek kozelitése egymashoz.

Feladatunk tovabbra is az eredményes munkavallalds, a partnereink megtartdsa és az ar érték
kozelitése egymashoz. Ennek érdekében, a partneri keretszerzodéseket 2 évente feliilvizsgaljuk.
Téargyalasokkal igyeksziink a munkadarabokért kapott arat legalabb az inflacioval megemelni, (i
szerz0dések sordn magasabb arat kialkudni.

3.2. Parkgondozds

A XIII. Kerileti Kézszolgaltatd Zrt. Kozteriileti Divizidjanak Kornyezetgazddlkodasi agazata
latja el a keriileti 6nkormanyzat tulajdonaban lév6 parkok, jatszéterek koztisztasagi feladatait.
Ebbe a munkaba kapcsolddunk mi be kézhaszni munkavégzésiinkkel. A



Kornyezetgazdalkodasi agazat biztositja dolgozoink munkaeszkozeit: a guruld szemét, illetve a
falevelek Osszegylijtéséhez sziikséges zsakokat, téli idoszakban pedig a csiszasmentesitéshez

szdrdanyagot és holapatot.
A parkokban dolgozé 22 parkgondnok napi 5 6rdban, 1 {6 napi 4 6raban latja el a feladatat.
A parkokban dolgozo6 kollégdk, évek ota a lakossdg megelégedésére végzik munkajukat.

2021-ben foglalkoztattunk még valtozo 1étszammal nyugdijas megvéltozott munkaképességli, és
nyugdijas parkgondnokokat. Tamogatast e feladat ellatdsara az Gnkormanyzattol kaptuk 2019.
évben. A rajuk eso koltségeket elkiilonitve vezetjlik a fokdnyvben.

Az évszaknak megfeleld védoitalt, védoéruhdt, cipdt, kesztyiit, lathatésagi mellényt
koltségvetésiinkbdl folyamatosan biztositjuk dolgozoink szamara. A parkgondnokok munkdjat
napi szinten vezetd iranyitja €s szervezi a munkafolyamatokat.

A jatszotereken, parkokba keletkezet rongalasokat és mas eseményeket folyamatosan jelezziik az
illetékesek felé.

Feladatunk valtozatlanul, hogy dolgozdink a lakossag megelégedésére a kozteriiletek
rendezettségének fenntartdsa érdekében végezzék kdzhasznu tevékenységiiket. Az Gnkorményzat
keriiletiink parkjainak tisztasdga érdekében tdmogatja parkgondnokaink szamaénak folyamatos
bovitését, munkdjukat megkdnnyitd motoros eszkzok beszerzését.

Szocialis bolthalozat

A boltok teljesitményét illetben a szdmok alapjdn megallapithatd, hogy az iizletek forgalma az
eléz6 évhez viszonyitva kis mértékben 5.771.949.-ft-al emelkedett. A legnagyobb novekedést a
4. sz. bolt (Hegeds) teljesitette, szamszerlisitve 26%-os novekedést ért el. Osszesitve a boltok
elért forgalma jonak mondhatd, egyfajta stabilitas mutatkozik. Az emelkedés egy részét a
termékek folyamatos draguldsa tette ki, a masik a ,,munkénk gyiimélcse”, melyet az is mutat,
hogy a termékek draguldsa miatt ugyanazért a pénzért a vevok kevesebbet tudtak vésarolni az
eldz6 évhez képest.

A 2021-es évben is nagyon sokat dolgoztunk. Folyamatosan néveltiik aruvalasztékainkat a
vasarloink megtartsa, valamint a leend6 véséarloink meghoditasa érdekében. Sajnos a boltok
kozvetlen kozelében megtaldlhaté konkurencidk is megnehezitették a dolgunkat. Szinte mar
minden multi , kényezteti” vasarloit a hazhozszallitas lehetdségével. A pandémia

nagyon sok mindent felilirt, ennek ellenére az iizletek maximalisan ellattak feladataikat. A
covid idészak™ alatt a boltjainkban folyamatos drukészletet tudtunk biztositani, aruhiany nem
volt tapasztalhaté és mennyiségi korlatot sem kellett bevezetni. A hazhosszallitasi igények nagy
mértékben megndtek az el6z6 évekhez viszonyitva, atlagosan naponta 6-8 vasarld kapta meg
megrendeléseit. Nagyon nehéz volt egynapon a boltokat ellatni aruval, illetve hazhoz szallitani
is, melyre kiilon személyzet nem 4ll rendelkezésre. Vallaltuk, hogy az Onkormanyzat altal
mukodtetett kluboknak sziikséges élelmiszerek beszerzéseben is segitséget nyljtunk. Szerepet
véllaltunk a ,.lakokozsségi napok™, és a ,.Bringds nap™ lebonyolitdsdban is.

Személyzet tekintetében nagy volt a fluktudcio, a tdvozé embereket nem tudtuk pétolni, mivel tiz
16 jelentkezett, akik koziil csupan kettét tudtunk alkalmazasba allitani. Sajnalatos mddon egy
kollégankat, Osvald llonat (Ilike) hosszan tarté betegség utan elveszitettiik. Ilike a Tomorl
koézben talalhato tizletiinkben dolgozott, ahol mindenki szerette, megbecsiilt dolgozoja volt
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Egyesiiletiinknek, emlékét megorizzilk. Bognar Gyorgy a Tahi bolt vezetéje, bolti
koordinatorunk ebben az évben a Diszpolgaravatd tinnepélyen atvehette a Budapest Févaros
XIII. keriiletért szakmai dijat.

Az ASZE boltok forgalma 2021.01.01-12.31-ig

VASARLASOK

NETTO BRUTTO SZAMA

(;6?,%,:,) 28729208 |38 036 068 Ft| 17580
(piNBN%IR;I;A) W49 59708326 Ft| 20305
?E.TBACLLI)T 78760056 | 104935595 | oo
(HAEC?SDLJS) 23202940 31 058 757 Ft| 14530
ssszesEN | 176318 200] 233829646 | o710

Az ASZE boltok forgalma a 2020-as bazisévhez viszonyitva (Bruttdban)

A 01.0210-?12.31 Elteris -
(;b?w%LRTI) 20030908 | 40446 952 Ft | -2400 984 Ft | 6%
(Pi}\l?\l%ﬂ - RU 7?:? 326 | 60 5096 124 Ft | -797 798 Ft 1%
:’2.&?_:_'; 104 835 595 102 418682 [ pgiporsre | 2%
(H‘E(?I%'JS) STOBT5T | 24505930 Ft| 6462818 Ft | 26%
OsszESEN | 239 £2) 646 228 Olft7 697 | 5771 949 Ft

Az Onkormanyzat 4ltal kibocsdjtott, bevéltott utalvanyok értéke:
= 2018-ban 11 323 000 Ft,
= 2019-ben 12 430 500 Ft
= 2020-ban 15 225 500
= 2021-ben 16 799 500 Ft

A legtébb utalvanyt a Tahi boltban (9.105.000 Ft értékben) valtottak be. Osszesen 3.378
alkalommal tudtunk segiteni utalvany formajaban.



A gépkocsi-hasznédlat (kotelezd biztositas + Casco, tankolds, szerviz, matricak) 702.305 Ft
koltséget jelentett az év soran. A gépkocsival végeztilk a beszerzéseket, hazhoz szallitasokat.
Tovabba alkalmanként besegitettiink keriileti rendezvényekhez sziikséges eszk6zok szallitaséba,
az intézményeknek a jarvany elleni védekezéshez sziikséges fertotlenits szallitdsaba.

Feladatunk
A 2022-es év sem lesz konnyebb szamunkra, mint az el6z0 volt. A jarvany tovabbra is

megnehezitheti a mikodésiinket, ennek ellenére a vevok érdekeit és igényeit szem elbtt tartva
kell végezniink tevékenységlinket. Idei célkitlizésiink, hogy vasarloinkat megtartsuk, a szdmukra
megszokott aruvalasztékot és szinvonalat fenn tudjuk tartani és potolnunk kell iizleteink
biztonsagos lzemeltetéséhez elengedhetetlen munkaeréhianyt.

4, Egyéb rehabilitacids és kozéleti tevékenységeink

Egyesiiletiink a rehabilitacios foglalkoztatas kezdete ota kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a
klasszikus munkahelyen tul a foglalkoztatisnak k6zdsségteremtd szerepet is adjon.
MeggybzOddésiink, hogy a kozosségi programok jol szolgaljak a rehabilitacios célok
megvaldsulasat. Sajnos a 2021. évben a vilagjarvany miatt tobb rendezvény is meghitsult,
Kozosségfejlesztésre, kozGsségi programjainkra egyéb palyazaton 200 000 Ft-ot nyertiink el.
Ebben az évben iinnepelte egyesiiletiink megalakulasdnak 25. évforduldjat. Az Angyalfoldi
Jézsef Attila Miivelddési hazban alapitéink, dolgozdink, partnereink és a tagsdg képviseldi egy
bensdséges lnnepélyen és az azt kovetd ebéden vettek részt. A vendégeket ajindékkal
koszontottiik. Fontosnak tartottuk, hogy nem csak az lnnepélyen iinnepeljiink, hanem a
boltokban a vasarlokat is koszontsiik, palydzati pénzbdl egyesével csomagolt siiteményt
ajandékoztunk minden vasarlonak. A kozosség alakitas szempontjabol fontos esemény volt ez az
tinnepség sorozat.

Aktiv  résztvevoi vagyunk a Civil Kerekasztal rendezvénysorozatnak, részt vettlink
keriiletiinkben a Civil Szervezetek Napjan. havonta bekapcsolodunk a keriileti civil kerekasztal
munkéjaba. Ez ebben az évben tébb alkalommal online valésult meg.

Ahogy minden esztendében, gy 2021-ben is részt vettlink a XIII. keriileti Lakokoz6sségi Napok

programsorozat megtartott eseményein.

Hasznosnak tartjuk a kiilonb6z6 szakmai férumokon vald megjelenést. Igyeksziink
szorosan egylittmiikédni a csaladokkal, a 2021. évben 14 iskolds kort gyermeknek nyujtottunk

beiskolazasi tAmogatast.

Képviseldink igyekeznek bekapcsolddni azon févarosi rendezvényekbe, ahol a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasardl van szo.
20-25 f6 alkalmanként igénybe vette a Hid Csaladsegité és Gyermekjoléti Kézpont, a Budapest
Févaros X1II. kertileti Onkormé.nyzat, a Voroskereszt, illetve egyéb karitativ

szervezet altal nyujtott segitséget (pl. karacsonyi, husvéti élelmiszer csomag, ruhaosztas). 23
dolgozonk Voroskereszt ASZE Alapszervezeti tag.
A megvéltozott munkaképességli dolgozoinknak szadmos esetben segitettiink a megfeleld

szakorvos megtaldlasdban, a vizsgdlatokra biztositottuk az eljutast (rugalmas munkaid6).
Személyes kapcsolatban allunk a XIII. Kertileti Foglalkozas Egészségiigy munkatarsaival.



Az Angyalfoldi Szocidlis Egyesiilet rendelkezik megfelel§ jogi héttértdmogatassal, igy
biztositott a jogi segitségnyljtds is. Az elmult években, tobb esetben is volt erre igény.
Munkatarsaink szdmaéra hivatalos dokumentumok, kérvények, formanyomtatvanyok, levelek
értelmezésében, kitoltésében segédkeziink.

5. Ellenérzéseink

2021-ban lefolytatott kiilsd ¢s belso ellendrzési eljardsok tapasztalatai és megallapitasai alapjdn
minden kétséget kizardan kijelenthetd, hogy az Angyalfoldi Szocialis Egyesiilet mind az
alapszabalyaban foglaltaknak, mind az akkreditdlt munkaltatok mikodésének rendjérdl sz616
jogszabalyok eldirdsainak megfeleloen mikadik. A megvaltozott munkaképességli
munkavallalok Iétszdmaranya és Osszetétele a rendeletben eléirtaknak megfelels. Az ASZE
elndksége, valamint operativ vezetése 2022-ban is torekedni fog arra, hogy mind a vonatkozo
kormanyrendeletekben foglaltaknak, mind pedig a sajat maga — és a varosrész — altal kitiizott
céloknak megfeleléen mikdsdtesse az Egyesiiletet.

2021-ben a kovetkezd ellendrzések voltak egyesiiletiinknél:
Budapest Févaros Kormanyhivatal Rehabilitacios Féosztalya:
2021.06.22.
Magyar Allamkincstar Allampénztari Irodaja:
2021.:01,17.
2021.08.31.

Bp. Fov. XIII. ker. Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellen6rzésének munkatarsa:

2021-12.10-2021.12.20.

Az ellenbrzések mindegyike az egyesiilet miitk§dését pozitivan itélte meg.

6. A2021. évi gazdalkodasunk mérlege

A 2021. évi gazdasagi-pénziigyi beszdmold adatai alapjan elmondhatjuk, hogy az egyesiilet
pénziigyi forrasait jol hasznositottuk.
Egyesiiletiink pénziigyi forrdsait a 2021-es évben is hatékonyan, gazdasigosan, atgondoltan és

eredményesen hasznaltuk fel. Forrdsaink egy részét a karbantartasi feladatokra, egy részét
beszerzésekre, fejlesztésre forditottuk. Gondoskodtunk az informatikai eszkozok fejlesztésérél is.

6.1. Bevételek

1. Onkorményzati tAmogatis

82 milli6 Ft allt rendelkezésiinkre az dnkorményzattal kotott timogatasi szerzédés alapjan. Az
onkormanyzattol plusz tamogatast kaptunk parkgondnokok alkalmazasara 2019-ben (33 millié
Ft-ot), melybdl 2021-ben 6.983 Ft-ot hasznaltunk fel.



Onkorményzati timogatas dsszesen: 90.322¢Ft

2. Allami tAmogatas

SzerzGdésben meghatarozott 51 f6 megvaltozott munkaképességli kollega foglalkoztatasara
76.805e Ft, tudtunk leigényelni.

Koltségvetési tamogatas dsszesen: 76.805eFt

3. Sajat bevételeink

Bonusz, 2.286¢eFt
Tagdij 433¢Ft
palyazat, egyéb bevételek, szja 1% 6.404e Ft
Osszesen 9.123¢ Ft
MMF ¢és boltok 19.414eFt
Osszesen: 28.537¢Ft

OSSZES BEVETELUNK: 188.943.410 Ft.

OSSZES KIADASUNK: 183.804.620 Ft,

melybél miikodési anyag és szolgaltatas: 27.833¢eFt

Személyi jellegli kiadas (bér és jarulék):  162.306eFt

Ertékcsokkenés: 1.920¢Ft
Egy¢b raforditas: 1.337¢Ft
Az eredményiink: 2.288e Ft.
Végezetiil:

Az elnokség nevében készondm az egyesiiletiink eredményes munkdjahoz hozzajarulo
e valamennyi munkatarsam lelkiismeretes munkajat,
e aFeliigyel6 Bizottsdg aktiv, segitdé munkajat,
e akonyvvizsgalo Dr. Guttmann Gyorgy urnak és

e akonyveld cég vezetdjének, Csiga Zsoltnak az egyestiletért végzett tevékenységét.

Az egyittes munkéaval tudtuk azt az anyagi tdmogatast jol felhaszndlni, amit a keriileti
Onkorményzattl és a sikeres palyazatunk révén a kozponti koltségvetéstél kaptunk a
megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatisira és a keriileti szocidlis boltok

mukodtetésére.

Dr. Gyorgy Péter megkerdezi, hogy van-e kérdés, észrevétel az elhangzottakhoz.

Kérdés, észrevétel nem volt.

Dr. Gyorgy Péter felkéri Dr, Guttmann Gyo6rgy kdnyvvizsgalot, hogy ismertesse allaspontjat a
2021. év gazdalkodasarol a kozgyiiléssel.



Dr. Guttmann Gyo6rgy konyvvizsgalo clmondja, hogy a Szdmviteli térvények szerint
megvizsgélta az ASZE miikodését, kiilonds tekintettel arra, hogy mennyire mutatja realisan a
miikddést, illetve, hogy mennyire mutatja az egyesiilet vagyoni helyzetét realisan a kiaddsok és
bevételek elszémoldsa. A Konyvvizsgaléi Kamara altal kiadott irdnyelvek alapjan végzett egész
évben folyamatos ellenérzések soran megéllapithatd, hogy az allami és &nkormanyzati
tamogatasok megfeleléen vannak felhasznalva, kiegyensilyozott a gazdalkodas. Kényvvizsgaléi

zaradékat kiadja.
Kérdés, észrevétel nem volt.

Dr. Gyorgy Péter felkeéri B6hm Zsuzsannat a feliigyeld bizottsag elndkét, hogy ismertesse a
feliigyeld bizottsdg beszamolojat a 2021. gazdalkodasi évrol.

Bohm Zsuzsanna a kozgyllést kéri a beszamolo elfogadésira és a konyvvizsgdlé jelentés
tudomasul vételére. Elmondja, hogy a 2021-es év legnagyobb eredményeként értékeli, hogy 2-3
havonta ellendrizték a pénziigyi adatokat. Az egyesiiletnél folyamatos a vezet6i ellendrzés, mely
nem feliiletes, hanem szigorian szakmai.

Kéri a felligyel6 bizottsag beszamol6janak elfogadasat.

Kérdés, észrevétel nem volt.

Dr. Gyorgy Péter kéri a kozgylilést, hogy az elhangzott beszamolok alapjan szavazzanak, hogy
az 1. napirendi pont szerint elfogadjak-e az ASZE 2021. évi mérlegbeszamol6jat

Hatdrozat: a kozgylilés 62 f6 igen szavazattal egyhanglan elfogadta a 2021. évi
Meérlegbeszamoldt.

2. napirendi pont Kozhasznuisagi jelentés

Dr. Gyérgy Péter felkéri Fejér Jozsefnét, hogy ismertesse az egyesiilet kdzhasznusagi jelentését.

Fejér Jozsefné elmondja, hogy

Az Angyalféldi Szocidlis Egyesiilet 2021. évi kozhaszniisagi jelentése

Egyesiiletlink kézhasznu tevékenysége két teriiletet dlel fel:
- aparkgondnoki tevékenységet
- az Onkéntesek tevékenységét

Parkgondnoki tevékenység
Egyesiiletiink munkavallaléi koziil 21 f6 a keriileti 6nkormanyzattal tértént megéllapodas

szerint karbantartja, feliigyeli a keriilet zoldteriileteit, jitszétereit. A feladat ellatasat
megviltozott munkaképességli munkavallalok és nyugdijasok végzik, egy munkavezetd
irdnyitdsaval. Osszesen 10 kozteriilet és park gondozdsdt és az utcdk takaritdsdt latjak el a
keriilet kiilonbozd pontjain. A munkavallaldk kozil 5 f6 nyugdijas, a tobbiek részmunkaid6ben
foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii dolgozok.

Az Onkorményzat 2019-ben a keriilet koztisztasagi 4llapotdnak javitdsa, a lakossagi
clégedettségi mutatoé novelése érdekében feliilvizsgalta a parkgondnoki tevékenységre vonatkozo
szerzodést €s tobbletforrast biztositott az Egyesiiletnek G munkaerd felvételére, valamint
korszerli munkaeszkozok megvésarlasara, ennek anyagi forrdsai még a beszamolds iddszakéban
is rendelkezésre dlltak. 2021, évben is 5 f6 dolgozott énkorméanyzati tdmogatissal ezen a
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terlileten. Ha lenne tébb fiatal, kertgondozast szivesen végz6 nyugdijas, aki erre a munkéra
vallalkozna, akkor ennél a létszamndl tobbet is tudna az Egyesiilet ezen a teriileten
foglalkoztatni.

A munkavallalok a rajuk vonatkozo foglalkoztatdsi szabalyoknak megfelelé id6beosztisban,
részmunkaiddében latjak el feladataikat. A munka elvégzéséhez munkaruhat, és munkaeszkozdoket
kapnak.

A munka jellegébdl kovetkezik, hogy a parkgondnokok allanddan ,kirakatban™ vannak, a
parkok kozelében €10 lakosok élénk figyelemmel és kritikus szemmel figyelik munkajukat,
magatartasukat. Eszrevételeiket azonnal eljuttatjak az Egyesiilet vezetSihez, akik, ha sziikséges
intézkedéseket tesznek. Sajnos, a sok kritika mellé a lakosok, a kézteriileteken kozlekedbk
felelésségérzete, viselkedése a tisztasag €s a rend megOrzésére nem javult. A lakossagi birdlatok
kulturdlt fogadasan tul elmondjuk minden férumon, hogy a tisztasdg, a rend megérzésében
szamitunk az ott él0k segitségére is.

Onkéntes tevékenység
A 2020-as gazdilkodasi és naptiri évben a COVID 19-es vilagjarvany alaposan

megvaltoztatta és befolyasolta az egész vilig miikodését, az emberi kapcsolatokat éppen
ugy, mint a gazdasagiakat, sajnos 2021-ben is foként az év elsé és utolsé hénapjaiban is
egyiitt Kellett élniink a jarviany kovetkezményeivel. Ez a koriilmény jelentésen
megnyirbdlta az oOnkéntesek foglalkoztatisinak lehetdségeit. Szamtalan — a lakossag
korében kedvelt kulturalis, sport és egyéb kozosségi rendezvények maradt el 2021-ben is.
Az Egyesiilet Alapszabalya alapjan 6nkénteseink részt vesznek mindazon keriileti rendezvények
megszervezésében, lebonyolitdsdban, amik hozzajarulnak a lakdk6z6sségek formalasihoz.
Egyesiiletiink onkénteseinek szdma is jelentdsen, 10 fével cstkkent a beszamolas idészakaban.
Sajnos koziilik is néhanyan a jarvany aldozataiva valtak.
A jarvany miatt az év els0 négy honapjaban, és a negyedik negyedévben részben a kézponti,
részben a helyi ovintézkedések miatt - a lakossdg 4ltal kedvelt és latogatott — kulturélis és
sportrendezvények, a keriileti tinnepségek elmaradtak. A lakossdg csak a virtualis térben, a
kozosségi portalokon értesiilt a kiemelked6en fontos keriileti rendezvényekrl. A kerileti
~ elismerések és dijak atadasa is csak szik korben torténhetett meg. Ez ranyomta bélyegét az
Onkéntes foglalkoztatasra.
A 2021-es évben 28 rendezvényen végzett Gsszesen 1063 6ra Oonkéntes munkat 57 fé,
alkalmanként igény szerit 1-3 6ra id6tartamban. Eszerint dtlagosan 19 fé6 onkéntest
foglalkoztattunk a 2021-es esztenddében.
A lakosok maszkban vettek részt a szabadtéri rendezvényeken, mint példaul a Szent Istvan
parkban hagyomdnyosan megrendezett Nydresti Koncertek sorozatan. A rendezvények
latogatottsaga atlagosan 350-500 f6 koriil mozgott. Bizonyos rendezvényeket csak korlatozott
szamu résztvevovel lehetett megtartani.
2022. Magyarorszagon az Onkéntesség éve lesz, tudtuk meg a sajtobdl. Egy rendezvényen egy
onkéntes tarsunk szép gondolatot fogalmazott meg, 6t idézném: ,.az 6nkéntes tevékenység kettds
6rom: 6rém annak, aki végzi, és 6rom annak, akiért végzi.”

Az elhangzottak utan Dr. Guttmann Gyorgy kért szot, és elmondta, hogy a kézhasznisagi
jelentést is megvizsgdlta és elfogadasra javasolja a kézgyilésnek.

Egy¢b kérdés észrevétel nem hangzott el.

Dr. Gyorgy Péter felkéri a kozgyiilés részvevoit, hogy az elhangzottak alapjan szavazzanak,
hogy elfogadjak-e az egyestlet 2021. évi Kozhaszniisagi jelentését.

Hatarozat: a kézgy(lés 62 6 igen szavazattal egyhangtan elfogadta a 2021. évi Kozhasznusagi

jelentést.
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3. napirendi pont 2022, évi gazdalkod4si terv ismertetése

Dr. Gyorgy Péter felkéri Kautzky Lészloné elndkot, hogy ismertesse az egyesiilet 2022. év
gazdalkodasi tervét.

Kautzky Laszloné a kovetkezdket ismerteti:

2022-es évi koltségvetés tervezet

A bevételeink alakulasa:
A foglalkoztatd és a boltok bevételére 18 200e Ft-ot terveztiink.

7

Allami tdmogatésra varhatéan 89 199e Ft-ot kapunk,

Onkorményzati timogatdsunk 92 millié forint és tovabbi 11 698e Ft 4ll rendelkezésiinkre, a
plusz parkgondnoki rendszer miikddtetésére kapott dsszegbdl.

Ezeket kiegészitik még a befizetett tagdijak, a palydzatokon elnyert 6sszegek és az iizletekbe a
beszallitok altal befizetett bonusz. Ez az 6sszeg varhatéan 3 millié Ft koril alakul.

Az 0sszes bevételi forrast 214 277e Ft-ra tervezziik

Kiadasaink, terveink:

Mukodési kiadasra, dologi beszerzésre és szolgaltatasokra terveziink: 30.000eFt
Személyi jellegli bér és jarulék kiadasaira: 180.000eFt-

Ertékesokkenésre: 2 000eFt

Egyéb raforditasok /adok, kerekitések/: 1.500eFt

fgy az 0sszes tervezett kiaddsunk: 213.500 Ft

A 2022. évi beruhdzasok, felujitasok, beszerzések tervezését elvégeztiik, de sajnos a kdzben
¢rkezett energia dremelés €s az egyes drucikkek arstopja nagyban befolydsolja az egyesiilet

lehetdségeit.

Az clhangzottak utan Dr. Guttmann Gydrgy konyvvizsgdlo kér szot, és elmondja, hogy a
kényvvizsgalok részére kiadott irdnymutatds szerint vizsgalnia kell a folytonossag iranyelvének
valo megfelelést is. A covid virus terjedése és a ukrén-orosz konfliktus miatt kialakult
helyzetben is gy itéli meg, hogy az ASZE fent tudja tartani a folyamatos miikddést.

A tovabbiakban Gilyan Gyorgy elndkségi tag kért szot. Elmondja, hogy az ASZE vezetdsége
egységben dolgozik a torvényes eldirdsoknak megfelelden. A koltségvetése atlathatd és
koltséghatékony a gazdalkoddsa, minimdlis koltségeket forditja csak a miikodésre. Elmondja,
hogy nem ismer Budapesten t6bb ilyen egyesiiletet, mint az Angyalfdldi Szocialis Egyesiilet. A
2022-es gazdasagi év nagyon nehéz lesz, dramai helyzet alakul ki a vilagban 30-100%-os
dremelések vannak. Az Onkormanyzat példdsan tdmogatja az egyesiiletet és {gy a lakossagot.
Kéri a kozgyilést, hogy vigyek az egyesiilet johirét tovabb és segitsék azzal a munkajat, hogy
munkatdrsakat toboroznak, a megvaltozott munkaképességlick foglalkoztatéjaba kézzel
végezheté munkat keresnek, és éljenek a Szocidlis Bolthdlézat nytjtotta lehetdségekkel.
Javaslataikat, kritikaikat minden esetben mondjék el, hogy legyen médunk fejlédni a tagjaink

igényei alapjan.
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Kautzky Laszloné elndk kért szot és Jankovics Vera tagtarsunk e-mailen irt levelét ismertette az
kozgytléssel:
..Evek 6ta kapcsolatban vagyok Ondkkel, mint idés itt laké ember.

Sajnos nem tudoki a kozgyUlésre elmenni, mert aprilis 20 4n lesz egy lab-miitétem, s utdna
kotozésre kell mennem, nem tudom mikor leszek igazan jarhat6 allapotban.

A kozgyllés pontjaival egyetértek, még latatlanban is.

Viszoént kérem hogy emeljék ki a Tahi utcai részleget. Nagyon udvariasak, segitékészek
megérdemlik a dicséretet.

Udvézlettel: Jankovits Ivanné

1139. Budapest, Petnehazy u 28. Clph. 2e,4”

A tovabbiakban Csiga Gergely alpolgarmester kér sz6t:

Az énkorményzat részérdl kszénetet mond az ASZE-nak. Nem volt kénnyii az elmult idészak a
pandémia miatt, és most pedig belecsusztunk a haboriba. Ennek ellenére az Az ASZEBAN
sikeriilt példa értékli eredményeket elémi példdul a megvaltozott munka képességliek
foglalkoztatdjaban. A parkgondnokok munkdja nagyon fontos a keriilet szdmaéra, mert nagyon
sok pénzt emészt fel a keriilet tisztantartdsa. A szépen Osszetakaritott kozteriileteken gyakran
el6fordul, hogy mar egy 6ra mulva nem latszik a parkgondnokok munkaja, és méaris érkezik a
reklamacié, mely valahol egy tarsadalmi kritika is. Mindannyiunk feladata a kozteriiletek
tisztantartdsa, gondozasa. Koszoni a Szocidlis Boltokban dolgozok munkégjat, kiiléndsen a
rendkiviil magas ndvekedést elért Hegediis Gyula utcai boltban dolgozoknak.

Az dnkormanyzat képvisel§ testiilete a maradvany elosztasakor tovabbi 10 millié forint plusz

tamogatast szavazott meg az ASZE részére 2022-es évben. Kéri az ASZE vezetését, hogy
minden lehetéséget ragadjon meg és minden plusz forrasra amire lehetdség van pélyazzon.

Fejér Jozsefné elnokségi tag kovetkezd hozzéaszolasaban elmondta, hogy a megvaltozott
munkaképességii emberek foglalkoztatisa nagyon nehéz. Nehéz helyzetben vagyunk, a valsag
bizonytalan helyzetet teremt. Olyan légkért kell teremteni, ahol mindenfajta problémaval
odafordulhatnak az emberek. Nehéz beilleszkednilik a tobbiek kézé, ezért elfogadd légkor
kialakitisdra van sziikség. Evek ota egyre jobb az egyesiilet ebben. A boltokba soka jonnek
vasarolni, mert csaladias a kérnyezet, €s egyéni igényeket is figyelembe vesznek. A boltok
kozdsségi térként is funkciondlnak. Elég ramosolyogni a masikra és mindjart megérti egymast
id6sebb és fiatalabb korosztaly is, egymast segitve.

Egyéb kérdés, észrevétel nem volt.

Dr. Gyérgy Péter az elhangzottak utdan kéri a kozgytlést, hogy szavazzanak a 2022-es
gazdalkodasi terv elfogadéasarol.

Hatarozat: a kozgytlés 62 16 igen szavazattal egyhanguan elfogadta a 2022. évi gazdalkodasi

tervet.
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4. napirendi pont Elnokségi tag valasztas

Dr. Gyorgy Péter felkéri Nagy Attilanét, a jelold bizottsdg elndkét, hogy mutassa be az 1j
elndkségi tag jeldltet

Nagy Attilané a kovetkezdket mondja el:

A Jelol0 Bizottsag javaslata az Angyalfoldi Szocidlis Egyesiilet
2022. aprilis 26. Kozgytlésének

Tisztelt Kozgyiilés! _

Az Angyalfoldi Szocialis Egyesiilet (tovabbiakban: ASZE) Alapszabalya a tisztségviselk
megvalasztdsanak jogét a Kozgylilés kizarélagos hatdskorébe utalja. Sajnalatos mddon 2022.
Januér 14-én Déry Miklos elhunyt, aki 2012 4prilis 12-e 6ta volt egyesiiletiink elndkségének
tagja. Az0ta az elndkség 4 fovel miikddik. A mai napon 4j elndkségi tag megvéalasztasara

tesziink javaslatot.

A Jeldld Bizottsag az ASZE céljai, tevékenysége, eredményei, valamint a tagsag véleménye és
elvarasai ismeretében terjeszti el6 javaslatat.

A jel6lé bizottsag személyi javaslata:

Juhasz Magdolna, aki sziiletett: 1956. julius 28-an Nagykériiben

A Kozlekedesi €s Tavkozlési Miiszaki Foiskola elvégzése utan Sportoktatéi majd a Kodolanyi
Janos FFdiskolan szocialis munkds végzettséget szerzett.

1976. ota XIII. keriileti lakos

2009. decembere 6ta dolgozik a XIII. Keriileti Onkorményzat Intézményeiben

2010-ben aktivan kapcsolédott be a XIII. keriileti Lokal Patriéta Egyesiiletének munkajaba, ahol
ugyanettdl az évtdl a feliigyeld bizottsag elntkeként tevékenykedik.

Dolgozott a keriiletben 4ltaldnos iskoldban, az Onkorményzat Szocialis és Koznevelési
Osztalyan és a Polgarmesteri Irodan is.

Jelenleg nyugdijasként is bekapcsolddik az Onkormanyzat munkéajba, sokrétl ismereteinek
megfelelden ott segit, ahol sziikség van rd. pl: igazgatdsi osztaly, vélasztési iroda, hagyatéki

osztaly
Jol ismeri a keriilet lakossdga minden rétegének szocidlis helyzetét, igényeit. Az ASZE tagjaként

is figyelemmel kisérte az egyestilet milkodését. Vélemény nyilvanitasaival, sokrétii
tevekenységével faradhatatlanul részt vesz a keriiletért a koz6sségi feladatok megoldasaban. Az
emberek sorsdért €rzett felelésség tudattal szeretne az ASZE irdnyité munkdjaban részt venni.
Kérjik a tisztelt Kozgytilést, hogy javaslatunkat fogadja el.

Dr. Gydrgy Péter az elhangzottak utdn kéri a kdzgyilést, hogy szavazzanak a jellt
megvalasztasarol.

Hatarozat: a kozgytilés 60 f6 igen szavazattal, 2 tartézkodassal elfogadta Juhasz Magdolnét az
ASZE elnbkségi tagjanak néhai Déry Miklos helyébe — valamennyi elndkségi tag kinevezéséhez
igazodva — 2022. 4prilis 26. napjatol 2025. junius 2. napjaig tarté hatarozott id6tartamra.

Ezek utdn Kardcsonyi Magdolna aljegyzé asszony kért szot. Ami az egyesiilet j&véjét illeti az
Onkorményzat tervezi, hogy a XIII. keriileti partnerkartya tulajdonosoknak adhatd juttatdsok
koziil a kardcsonyi utalvanyokat lehetséges, hogy az ASZE boltokban is le lehet majd vasérolni.
Augusztus — szeptember kornyékén varhatd, hogy egy kodzvélemény kutatds keretei kozott
felmérik a lakossag igényeit eziigyben. Az mér biztos, hogy 1.000.-Ft -os cimletekben lesznek
kiallitva az utalvdnyok. Tajékoztatasul elmondta a jelenléviknek, hogy az Onkormanyzat
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palyazatot irt ki a szén-monoxid érzékeld berendezés tdmogatasara, kéri, hogy minél tébben
éljenek a lehetéséggel és ismerdseiknek, szomszédjaiknak is széljanak errél.

Ezek utan kérdés észrevétel nem hangzott el.

Dr. Gyorgy Péter megkdszonte a részvételt a jelen 1évoknek, és bezarta az tilést.

Kozgytlést levezetd elndk:

Elnodk:

JegyzOkonyvvezeto:

Jegyzokonyv-hitelesitG:

................................

................................

Kautzky Laszloné

........ ~u

!
Szovati Timea

Kuruczné Bodi Agr{l/es
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